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PRESUPUESTO DE GASTOS 2018

Programa Descripcion Créditos Iniciales
130 ADMINISTRACION GFNFRAI DF | A SEGLRIDAD Y PROTECCION CIVII 5.124,86
150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO. 28.199,09
151 URBANISMO. 77.039,35
1522 CONSFRVACION Y RFHARII ITAGION DF | A FDIFICAGION 95.883,93
161 ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE AGLIA 60.313,08
1621 RECOGIDA DE RESIDUOS. 51.812,79
1623 TRATAMIENTO DF RFSINDUOS 15.505,83
165 ALLIMBRADO PIIBLICO. 9.500,00
231 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 229.226,99
241 FOMENTO DEI FMPI FO. 58.721,35
312 HOSPITALES. SERVICIOS ASISTENCIALES Y CENTROS DE SALLID. 14.334,80
320 ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACGION. 31.134,47
326 SFRVICIOS COMPI EMENTARIOS DF ENDLICACION 10.891,75
330 ADMINISTRACION GENERAL DE GULTLURA. 27.709,07
3321 BIBLIOTECAS PUBLICAS 18.159,15
333 FOUIPAMIENTOS ClII TURAI FS Y MUISFOS 39.472,86
334 PROMOCION GULTURAL. 19.736,60
337 INSTALACIONES DE OGUPACION DEL TIEMPO LIBRE 3.000,00
338 FIFSTAS POPLII ARFS Y FFSTF.I0S. 29.206,00
341 PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE. 20.399,52
410 ADMINISTRAGION GENERAL DE AGRICULTURA. GANADERIA Y PESCA. 30.806,49
414 NDESARROI | O RURAI 78.631,00
450 ADMINISTRACION GENERAL DE INFRAESTRUGTURAS. 545.019,25
912 ORGANOS DE GOBIERNO. 31.901,00
920 ADMINISTRACION GFNFRAI 876.070,77
Total general 2.407.800,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS 2018 por Capitulo y Articulo (ANTEPROYECTO)
Clasificacion ) PREVISIONES INICIALES
DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS
Cap. Art. Por Articulos Por Capitulos
1 11 Impuestos sobre el capital 353.508,28
1 13 Impuesto sobre las Actividades Econémicas 300.074,46
1 IMPUESTOS DIRECTOS 653.582,74
2 29 Otros impuestos indirectos 15.742,28
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 15.742,28
3 30 Tasas por la prestacion de servicios publicos basicos 61.198,64
3 32 Tasas por la realizacién de actividades de competencia local 9.412,00
3 33 Tasas por la utilizacién privativa o el aprovechamiento espe 19.910,55
3 34 Precios publicos 9.451,71
3 39 Otros ingresos 79.025,81
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 178.998,71
4 42 De la Administracion del Estado 160.181,69
4 45 De Comunidades Auténomas 608.548,16
4 47 De empresas privadas 23.600,00
4 49 Del exterior 130.142,54
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 922.472,39
5 52 Intereses de depdsitos 15.170,37
5 53 Dividendos y participacion beneficios 59.131,25
5 54 Rentas de bienes inmuebles 56.582,27
5 55 Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 182.006,10
5 INGRESOS PATRIMONIALES 312.889,99
7 75 De Comunidades Auténomas 324.113,89
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 324.113,89
Suman las Previsiones ¢ 2.407.800,00 2.407.800,00
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EJERCICIO ECONOMICO DE 2018
RESUMEN
(ANTEPROYECTO) ESTADO DE GASTOS
CAPITULOS DENOMINACION Importe
1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 832.530,31
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.008.212,37
3 GASTOS FINANCIEROS 500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 117.642,93
1.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 448.914,39
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 4, 2.407.800,00
RESUMEN
(ANTEPROYECTO) ESTADO DE INGRESOS
CAPITULOS DENOMINACION Importe
1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 653.582,74
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 15.742,28
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 178.998,71
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 922.472,39
5 INGRESOS PATRIMONIALES 312.889,99
1.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 324.113,89
2. OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS
9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS;;, 2.407.800,00
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V. ADMINISTRACION LocAL

AYUNTAMIENTOS
DE GRANDAS DE SALIME
EDICTO. Aprobacidon definitiva del Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2018.

Edicto

Se ha expuesto al publico el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio de 2018, la Plantilla de per-
sonal y Bases de Ejecucién segun se anuncia en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, BOPA n.° 253 de fecha
31/X/2018.

A continuacion se hacen publicos el Presupuesto, resumido por capitulos, la Plantilla de Personal, al no haberse pre-
sentado alegaciones ni reclamaciones a la aprobacion inicial el presupuesto deviene en definitivo, de conformidad y en
cumplimiento de lo dispuesto en los Arts. 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril; 150.3 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre,
y 20 del Real Decreto Legislativo 500/90, de 20 de abril, se procede a su publicacion resumida a nivel de capitulos:

Presupuesto Municipal 2018:

Ingresos:
Capitulos Ao 2018
1. I. Directos 653.582,74
2. L. Indirectos 15.742,28
3. Tasas y otros ingresos 178.998,71
4. Transferencias Corrientes 922.472,39
5. 1. Patrimoniales 312.889,99
Suma Operac. Corrientes 2.083.686,11
6. Enajenacion de Inversiones Reales 0,00
7. Transferencias de Capital 324.113,89
8. Activos Financieros 0,00
9. Pasivos Financieros 0,00
Suma Operac. de Capital 324.113,89
TOTAL PRESUPUESTO 2.407.800,00
Gastos:
Capitulos Afio 2018
1. Gastos Personal 832.530,31
2. Gastos Bienes corrientes 1.008.212,37
3. Gastos Financieros 500,00
4. Transferencias Corrientes 117.642,93
Suma Operac. Corrientes 1.958.885,61
6. Inversiones Reales 448.914,39
7. Transferencias de Capital 0,00
8. Activos Financieros 0,00
9. Pasivos Financieros 0,00
Suma Operac. de Capital 448.914,39
TOTAL PRESUPUESTO 2.407.800,00

http://www.asturias.es/bopa
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Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, con los requisitos, formali-
dades y causas sefialadas en los articulos 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en la forma y plazos que establecen las
normas de dicha Jurisdiccién.

Plantilla de Personal del Ayuntamiento de Grandas de Salime Ao 2018
(8) 10
e 2) | (3 4 5 (6) g (10)
Denominacion puestos é(l}r E;R) s:g (CE) (CT) Tipo de (F7P) é‘r‘,';_ Es(fa)h Tipos de
puesto Gién colectivos
OPERARIO 1 C2 13 5.569,58 € NS C 2 AE L
CONDUCTOR-MAQUINISTA 1 C2 14 6.066,84 € NS C 2 AE L
POLICIA LOCAL 1 C1 18 7.459,09 € | 1.279,51 € NS C 2 AE F
TRABAJADORA SOCIAL 1 A2 22 7.558,48 € NS C 2 AE L
SECRETARIA-INTERVENCION 1 A2 26 21.410,46 € S C 1 HN F
ADMINISTRATIVO 1 C1 20 7.956,20€ | 1.177,75¢€ NS C 2 AG F
AUX. ADMINISTRATIVO 1 C2 16 5.158,53 € | 2.561,16 € NS C 2 AG F
ENCARGADO BIBLIOTECA 1 C1 18 2.8784,19 € NS C 2 AE L
LEYENDAS
(1) DOTACION Se expresa el niumero de puestos de trabajo dotados presupuestariamente
(2) GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL Clasificacion en funcion de la titulacion exigida para el acceso
(3) NIVEL COMP. DE DESTINO Nivel del complemento de destino aplicado a cada puesto
(4) CUANTIA COMP. ESPECIFICOS Importe anual en euros asignado a cada puesto para el afio 2017
(5) COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO Absorbible 100% en los términos que establece la ley, importe anual
(6) TIPO DE PUESTO S=Singularizado NS=No singularizado C=De confianza
(7) FORMA DE PROVISION C=Concurso Oposicion LD=Libre designacion
£ 1=Cuerpos de Habilitados Nacionales de Administracion Local 2=Personal laboral y funcionario del Ayuntamiento
(8) ADSCRIPCION de Grandas de Salime
(9) ADSCRIPCION A CUERPOS, ESCALAS Y/0 HN=Funcionarios con Habilitacion Nacional, Subescala de Secretaria-Administracion
CATEGORIAS ! AG=Adm|p|§traC|9n genera'xl
AE= Administracion Especial

(10) TIPOS DE COLECTIVOS L=Laboral F=Funcionario E=Eventual

CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO NO PERMANENTES

Denominacion puesto (1) DOT (2) c(gl). Caracteristicas R':fﬂ:)";fico Observaciones

AGENTES DE EMPLEO 1 L2 SEGUN CONTRATO

AUXILIAR ADTVO. CENTRO SALUD 1 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO | A TIEMPO PARCIAL

AUXILIAR ADTVO. SERVICIOS SOCIALES 1 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO

AUXILIARES AYUDA A DOMICILIO 14 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO | A TIEMPO PARCIAL

PROFESORES ESCUELA DE MUSICA 2 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO | JORNADA Y HORARIOS SEGUN PROYECTO
INFORMADOR TURISTICO MUSEQ 1 L2 SEGUN CONTRATO

LIMPIEZA MUSEO 1 L2 SEGUN CONTRATO

TECNICO CDTL 1 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO | A TIEMPO PARCIAL

http://www.asturias.es/bopa
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Denominacién puesto (1) DOT (2) c(gl). Caracteristicas RI::’:gime_n Observaciones
. ributivo
PLAN LOCAL DE EMPLEO 4 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO
SOCORRISTAS 1 L2 SEGUN CONTRATO | JORNADA Y HORARIOS SEGUN PROYECTO
TECNICO ROMPIENDO DISTANCIAS 1 12 SEGUN CONTRATO
PERSONAL INFRAESTRUCTURAS 1 L2 SEGUN CONTRATO
INGENIERO DE MONTES 1 L2 SEGUN CONTRATO
ARQUITECTO TECNICO 1 L2 SEGUN CONTRATO
PRACTICAS LABORALES 1 L2 | VINCULADO A SUBVENCION | SEGUN CONTRATO

Explicacion de claves utilizadas

(1). Denominacién del puesto: Dentro de cada unidad organica los puestos se ordenan segun su dependencia de los
puestos de la estructura municipal, agrupandose en una sola linea los puestos en los que concurran idénticas determi-
naciones, requisitos y caracteristicas, ya sean retributivas o de cualquier tipo.

(2). Dotaciones: Se expresa el nUmero de puestos de trabajo dotados presupuestariamente
(3). Tipos de Colectivos: Se concreta:

L2. Puestos de caracter no permanente reservados a personal laboral con contrato temporal, configurados dentro de
Programas o actividades concretas y cuya duracion se encuentre afectada a la finalizacion de los mismos.

En blanco. Aquellos puestos de trabajo calificados expresamente como de confianza y desempefiados por personal
eventual.

En Grandas de Salime, a 26 de noviembre de 2018.—El Alcalde.—Céd. 2018-11891.

http://www.asturias.es/bopa



